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Dienstleistungen fur
i Therapeutische Praxen

Mit unseren Beratungen, die wir bundesweit
anbieten, setzen Sie die gesetzlichen
Anforderungen spielend leicht um.

Wir erklaren Ihnen, warum Sie welche
Anforderungen umsetzen mussen und welche
Konsequenzen andernfalls drohen.

So kénnen Sie die richtigen Prioritaten setzen und
den Arbeitsaufwand moglichst geringhalten.

Arbeitsschutz Ergotherapie
Brandschutz \/ Logopadie
Datenschutz Physiotherapie
Hygiene

Geratepriufungen



SorglosPaket

Das SorglosPaket ist eine Komplettberatung zu den
gesetzlich vorgeschriebenen Themen Arbeits-
schutz, Brandschutz, Datenschutz und Hygiene,
wobei Sie auch nur einzelne Teile beauftragen
kénnen.

In Hessen, Rheinland-Pfalz und im Saarland
kbnnen Sie uns auch mit den gesetzlichen
vorgeschriecbenen Gerate- und Feuerléscher-
prufungen beauftragen. Dann haben Sie alles aus
einer Hand.  Aufgrund unserer  Gefahr-
dungsbeurteilung und neuer gesetzlicher Vorgaben
ist eine Prufung lhrer Gerate nur alle zwei Jahre
notwendig.

Dienstleistungsumfang
Der Dienstleistungsumfang basiert immer auf den
gesetzlichen Vorgaben in Abhangigkeit von ihrer
Mitarbeiteranzahl.
Wir passen unsere Dienstleistungen regelmafig an
die Anforderungen der staatlichen Aufsicht (GDA-
Besichtigung) & der Berufsgenossenschaft an.

Beratungsfristen
Die Haufigkeit der Beratung haben wir anhand
gesetzlicher Vorschriften und lhrer Mitarbeiter-

anzahl festgelegt. Sie ist entweder jahrlich oder alle
4 Jahre.

Begehung lhrer Raumlichkeiten

e Zu Vertragsbeginn findet immer eine
Praxisbegehung statt. Diese wird dann alle
4 Jahre wiederholt.

e Bei einer Mitarbeiteranzahl < 16 wechseln
sich die Begehung vor Ort mit einer Online-
Begehung ab (falls sich die Raumlichkeiten
nicht geandert haben).

e Die Abstande zwischen den Begehungen
haben wir aufgrund von gesetzlichen
Vorschriften und anhand Ihrer
Mitarbeiteranzahl festgelegt.

e Natirlich kann die Begehung der Praxis auf
Wunsch der Inhaber*in auch friher
geschehen.

OPTIONEN
Um den Kundenwunschen gerecht zu werden
haben wir einen Teil der Dienstleistungen als frei
wahlbare Optionen gestaltet.
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Inhalt der Grundbetreuung

BuS-Betreuung (BGW)
Die im Arbeitsschutzgesetz und von der
Berufsgenossenschaft BGW geforderte
Jbetriebsarztliche und sicherheitstechnische
Betreuung® gemafly DGUV-Vorschrift 2 ist Inhalt
der Grundbetreuung.
Um den gesetzlichen Vorschriften
nachzukommen muss bei Praxen mit mehr als
15 Mitarbeiterinnen (10 Vollzeit) die Option
.Datenschutz- und Hygieneberatung) mit
abgeschlossen werden.
Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist in der
Regel in therapeutischen Praxen nur eine
Angebotsvorsorge. Der Mitarbeiter*in  kann
entscheiden, ob er diese in Anspruch nehmen
mochte oder nicht. Dazu arbeiten wir mit den
bundesweiten arbeitsmedi-zinischen Zentren
der AMD TUV GmbH zusammen. Sie kdnnen
aber auch frei einen anderen
Arbeitsmediziner*in wahlen.
Vorlagen um die Vorsorge den Mitarbeiter
*innen anzubieten bekommen Sie von uns.
Auch eine Unterweisung Uber die arbeitsme-
dizinische Vorsorge haben wir flr Sie erstellt.

BGW-Vertrag und Verbandsmitgliedschaft
Hierzu haben wir mit der BGW einen
Kooperationsvertrag und sind als Multiplikator
ausgebildet. Auch sind wir Mitglied im
Berufsverband VDSI der Sicherheitsingenieure.
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Online-Fortbildungen
e Brandschutzhelferausbildung gemal ASR A2.2
- praktische Ubung mit unseren
Ubungsfeuerldschern (5% der Mitarbeiter
*innen mussen ausgebildet werden, mindestens
einer)
e Ausbildung zum Beauftragten far
Medizinproduktesicherheit gemalt MPG (ab 20
Mitarbeiter*innen) vorgeschrieben

Mitarbeiter-Unterweisungen
Die jahrlichen Mitarbeiterunterweisungen
(Arbeitsschutz, Brandschutz, Datenschutz und
Hygiene) kdnnen Sie anhand unser Internetseite mit
Ihren Mitarbeiter*innen durchfihren. Vorlagen zur



Dokumentation der Unterweisungen bekommen Sie
von uns.

Auch haben wir die ,aushangepflichtigen Gesetze
und Vorschriften® flr Sie hinterlegt.

Jahrliche Erinnerungs-Mail und Video
Findet die Beratung nur alle 4 Jahre statt, so
bekommen Sie von uns einmal im Jahr eine E-Mail
mit den zu erfillenden Jahresaufgaben sowie den
wichtigsten Neuerungen und Aktualisierungen,
dazu bieten wir auch ein Erklarungsvideo kostenlos
mit an.

lhr Ansprechpartner
Wir sind ihr Ansprechpartner bei Kontrollen der
Aufsichtsbehdrden oder allen anderen Fragen zu
den Themen Arbeitsschutz, Brandschutz,
Datenschutz und Hygiene.

Von uns betreute Unternehmen  werden
automatisch einmal im Jahr der BGW als betreut
gemeldet

Erstellung der
Gefahrdungsbeurteilungen bei der
Begehung lhrer Praxis

" Die Gefahrdungsbeurteilung
umfasst alle Bereiche des
Arbeitsschutzes, Brandschutz,
Datenschutz, Hygiene,
Mutterschutz und Psychische
Belastungen.

Sie unterteilt sich in die
Arbeitsstatte, Arbeitsplatze und
“=" Mitarbeiter*innen.

Gefdhrdungsbeurteilung in
therapeutischen Praxen

Quelle: BGW

Die Aktualisierung erfolgt bei Praxen > 15
Mitarbeiter“innen durch die jahrliche Beratung und
bei Praxen unter 16. Durch die jahrliche Mail und
das Video bzw. alle 4 Jahre durch die erneute
Beratung.



Aushange und Kennzeichnungen
Bei den Praxisbegehungen besprechen wir auch
alle notwendigen Aushadnge und Kennzeich-
nungen.

Folgende Aushange und Kennzeichnungen
bestellen wir bei der BGW fiir Sie:
e Aushang BGW-Mitgliedschaft
o Erste-Hilfe-Plakat
e Verhaltensregeln Corona
(Kunden/Patienten/Besucher)
e Alarmplan bzw. Brandschutzordnung

Folgenden Kennzeichnungen besprechen
wir mit lhnen.

Standort Verbandskasten

Standort Feuerloscher

Flucht- und Rettungswege
Diskretionszonen

Autfinden einer Person

OPTION: Datenschutz- und
Hygieneberatung

Die Datenschutzberatung beinhaltet ab 16
Mitarbeiterinnen automatisch die Stellung des
Datenschutzbeauftragten durch uns.

Auch sind wir Mitglied im Verband der
Hygienefachkrafte (VHD) und im Bundesverband
der Datenschutzbeauftragten

BvD20 e :
W Hygienefachkratte

DATENSCHUTZ GESTALTEN

Folgende Dokumente erstellen wir fiir Sie

e Patienteninformation Datenschutz

e Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten

e Technische und organisatorische
MafRnahmen im Datenschutz

e Datenschutzrichtlinien

e Hautschutzplan, Reinigungs- und
Hygieneplan

e Hygienekonzept mit BasismalRnahmen und
Zusatzmalinahmen je nach Infektions-
geschehen



OPTION: Betriebe > 20
Mitarbeiter*innen

Fir Betriebe mit > 20 Mitarbeiter*innen bieten
wir noch folgenden Optionen an.
e Ausbildung Brandschutzhelfer (alle 3-5
Jahre) und Evakuierungshelfer vor Ort
(alle 2-5 Jahre)
e Teilnahmen bei ASA-Sitzungen vor Ort
oder auch Online

Dokumente und Beratungsberichte

e Alle Dokumente speichern wir in einer
deutschen Internetplattform fir Sie, so dass
Sie jederzeit Zugriff darauf haben.

¢ Die Verzeichnisstruktur ist angepasst an die
GDA-Besichtigungscheckliste der
Aufsichtsbehdrden. Bei einer Kontrolle
kénnen Sie somit ganz einfach nachweisen,
dass Sie die Anforderungen erfullen.

e Nach jeder Beratung bekommen Sie eine
Mail mit einem Beratungsbericht und den
Verbesserungsvorschlagen, die Sie noch
umsetzen mussen. Alle dazu notwendigen

Dokumente finden Sie immer im
Mailanhang.

e Durch unsere Berichte und der jahrlichen
Mail bzw. Beratung wissen Sie immer was
zu tun ist.

Qualitat der Beratung

Regelmaliig begleiten wir Kunden bei Kontrollen
durch  Aufsichtsbehérden und der Berufs-
genossenschaft. Wir passen unsere Beratungen
und die Erstellung der Unterlagen an die
Anforderungen an.

So wissen wir und Sie genau, was umgesetzt
werden muss und was nicht. Wir ersparen lhnen
unnaotigen Arbeits-, Zeit- und Kostenaufwand.

Als Kooperationspartner der BGW (Berufs-
genossenschaft  fir  Gesundheitsdienst  und
Wohlfahrtspflege) und als anerkannter KMU-
Berater durch das (BAFA) Bundesamt fur Wirtschaft
und Ausfuhrkontrolle missen wir zusatzliche
Qualifikation und Fortbildungen Uber das gesetzlich
Vorgeschriebene hinaus nachweisen.

Aulerdem flhren beide Institutionen regelmafige
Uberprifung unserer Beratungsqualitdt und
Schulungsqualitat durch.



Sonderpreise Verbande Kontaktdaten:

Ingenieurburo Harald Blum
Mit folgenden Verbanden gibt es eine
Sonderpreisregelung: Munkenstrae 11

36124 Eichenzell

e VPT LV Bayern; VPT LV Sud-West TEL: +49 (0) 66 59 — 915 08 03

(Hessen, Rheinland-Pfalz, Saarland)

e ZVK Physio Deutschland LV (Hessen, FAX: +49(0) 66 59 — 613 49 98
Rheinland-Pfalz, Saarland) Mail: office@ihb-info.de
e BED

e LOGO Deutschland

Die Sonderpreise sind in den
Preislisten immer mit
,verband“ gekennzeichnet.

Quelle Bilder: pixabay



Hiermit beauftrage ich folgende
Dienstleistungen gemaR:

Bitte senden Sie uns das
Auftragsformular unterschrieben
zuruck — Vielen Dank!

Fax: 066 59 — 61 34 998

Mail: office@ihb-info.de

e Jahrliche Preisanpassung gemalf der
Inflationsrate (bundesweit) des Vorjahres.

e Anzahl Mitarbeiter*innen (die Anzahl
berechnet sich anhand der ,Képfe®
(unabhangig von der Stundenzahl)

Mitarbeiteranzahl:

Verbandsmitgliedschaft (Verband):

Verbandsmitgliedsnummer:

Mailadresse:

Unterschrift:

Praxisadresse / Stempel einfliigen:




Hiermit beauftrage Ich folgende
Beratungs-Dienstleistungen
(bundesweit):

e Die Beratungsdienstleistungen fuhren wir
bundesweit durch

e Grundbetreuungspauschale und Kosten
Praxisbegehung fallen pro Standort an

e Alle Preise zzgl. 65,- € Fahrtkosten pro
Praxisbesuch

e Mindestvertragsdauer bei < 15
Mitarbeiter*innen 4 Jahre;
bei > 15 Mitarbeiter*innen zwei Jahre;
Danach automatische Verlangerung um ein
Jahr.

optional:

e Ubungsfeuerldscher: 75,- € / Geréat
Ausbildung Brandschutz- und
Evakuierungshelfer vor Ort: 390,- €

e ASA-Sitzungen online: 150,-

o ASA-Sitzungen vor Ort: 190,- €

Alle Preise zzgl. MwSt.
Stand: 01.08.2025

Grundbetreuungspauschaule —
inklusive betriebsarztliche & sicherheitst.
Betreuung g. DGUV Vorschrift 2 / Praxis

Personen Standard Verband
1-15 95,-€ 79,-€ pro Jahr
> 15-50 105,- € 89,- € pro Jahr

Jahrliche Rechnung.
(Ausnahme: Mit Gerateprifung Abrechnung fir 2 J.)
Bei > 15 Personen nur inkl. Datenschutz/Hygiene

& Erstellung der Gefihrdungsbeurteilung
mit Praxisbegehung / Praxis

Personen Standard Verband. Alle
1-15 260,- € 235,- € 4 Jahre
> 15-50 285,- € 255,- € 4 Jahre

Rechnung und Erstellung alle 4 Jahre.

Kostenlos bei gleichzeitiger Prifung lhrer Geréate!

Option: Ja O NeinQ
Datenschutz- und Hygieneberatung
Personen | Standard Verband
1-15 110,- € 95,- € pro Jahr
Abrechnung nach der Beratung fur 4 Jahre!
> 15-50 755,- € 620,- € pro Jahr
> 51-75 1130,- € 930,- € pro Jahr

Jahrliche Beratung und Berechnung!




Hiermit beauftrage Ich folgende Gerateprifungen:
(nur in Hessen, Rheinland-Pfalz und Saarland)

Priifung Medizingerate - MPBetreibV-STK und DGUV Vorschrift 3 An- Verband | Standard

Priifung alle zwei Jahre! (Preis / Gerate). Mindestauftrag 175,- € zahl

Sicherheitstechnische Kontrolle | (STK) (Einzelgerate):

Elektrotherapiegerat, Ultraschalltherapiegerat, Lasertherapiegerate) 43,50 € 48,90 €

Sicherheitstechnische Kontrolle Il (STK):

Kombigerate: Elektrotherapiegerate mit Ultraschall oder mit Laser 50,75 € 57,05 €

Sicherheitstechnische Prifung (STP):

Bioresonanz/Biofeedback, StoRwelle, Magnetfeldtherapiegerat 29,00 € 32,60 €

DGUV - Therapeutische Praxis z.B.: Therapieliege, Strahler, Fango,

Wasserbad, Rotlichtlampen, Massagegerate, Sand-/Wachsbad u.a. 14,50 € 16,30 €

DGUV - Podologie / Beauty&Wellness z.B.: Ultraschallreinigungsgerat,

Folienschweil3gerat, Behandlungsstuhl, Behandlungstisch, 10,90 € 12,25 €

Behandlungsgerate, FulRpflegegerate, UV-Hartelampen u.a.

DGUV - Trainingsgerate / Fitnessgerate z.B.: Ergometer, Laufband,

Traingingsgerate, Fulipflegegerate, Behandlungsstuhle u.a. 10,90 € 12,25 €

Priifung nichtmedizinische Gerite:

PC, Monitore, Drucker, Fax, Kihlschrank, Kaffemaschiene, Lampen, 7,25 € 8,15 €

Wasserkocher, Mikrowelle, Waschmaschine, Trockner, Ladegerate u.a.

Leihvertrag Feuerloscher (24 Monate) 61 Wasser-/ Schaumfeuerl. 55,00 € 55,00 €
CO2-Feuerléscher 45,00 € 45,00 €

Stand: 01.08.2025




